Formation professionnelle adulte
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- MODALITES D'ADMISSION

Positionnement et inscription
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ART DU CUIR

Initiation aux métiers du cuir

Durée :5 jours - 35h
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OBJECTIFS

Cette formation s'inscrit dans le référentiel de compétences du
CAP Sellerie générale et permet d'acquérir en partie le bloc de
compétences RNCP39037BCOl - Mise au point dun produit et
préparation dune fabrication, le bloc de compétences
RNCP39037BC02 - Mise en ceuvre d'une fabrication RNCP39037-
BCO6 - Prévention-santé-environnement.

Par limmersion, le stagiaire appréhende les techniques de bases
en sellerie générale et I'activité en atelier. A l'issue du module, il
est en capacité de : - Collecter, hiérarchiser des informations -
Identifier et préparer les matériaux et fournitures - Organiser le
poste de travail - Effectuer les opérations de coupe, de préparation,
d’assemblage/montage et de finition - Respecter les régles
d’hygiéne et de sécurité en atelier

PROGRAMME

Appliquer le vocabulaire professionnel et technique.
Découverte et connaissance des outils de bases et des matériau
divers (cuirs, fils,...).

' Tarifs :’7}9_60'€.TT.C
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Installer et sécuriser 'agencement du poste de travail, disposer et

entretenir les outillages.

Réalisation d’articles en cuir : - Couper et parer des piéces en cuirs -
Apprentissage de la couture d la main et & la machine — Percer des

~

trous a lI'emporte-piece — Contréler la conformité du produit -
Entretenir son article —Participer & I'organisation du travail en atelier

dans le respect des régles d’hygiéne et de sécurité.
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RESULTATS ATTENDUS

A l'issue de sa formation, le stagiaire est capable d’adopter les bonnes
pratiques de base du métier de sellier. Il a connaissance des outils et
techniques et maitrise les différentes étapes. Il est capable de réaliser
un produit et de contrdler les étapes de fabrication et de finition.

MODALITES PEDAGOGIQUES ET D’EVALUATION

Approche pédagogique active et de proximité
Intervenant professionnel métier d'art
Plateforme pédagogique accessible en ligne
Evaluation de fin de formation

Feuille de présence

Certificat de réalisation de I'action de formation

Reconnaissance des acquis : dipldme d'état
RNCP 39037 CAP Sellerie générale
Possibilité de certifier les compétences « par blocs »

Les 'l' de la formation

Entrées et sorties permanentes
tout au long de l'année
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@ Immersion en atelier
avec un expert métier

Individualisation
Effectif : de 1 & 5 personnes max
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