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Les bases de la bijouterie

Formation professionnelle adulte
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OBJECTIFS ¢ CPF 2

Développez votre créativité et votre autonomie pour réaliser vos projets.
Cette formation permet d’apprivoiser le processus de création de bijoux a
base d’argent 925, de laiton ou de cuivre.

L'objectif est de maitriser les gestes de bases, du travail du métal, du
polissage et du sertissage clos.

Elle s'inscrit dans le référentiel de compétences du CAP « Art et techniques
de la bijouterie-joaillerie options « bijouterie-joaillerie » « bijouterie
sertissage » et « polissage finition » et permet d’acquérir en partie les blocs
de compétences RNCP36336BC02- Option Bijouterie-joaillerie : Réalisation
des opérations de fabrication, d'‘assemblage, de finition et de contrdle ,
RNCP36336BC04 — Option Bijouterie -sertissage : Réalisation des opérations
de fabrication, d’'assemblage, de finition et de contrdle, RNCP36336BC06-
Option polissage-finition : Réalisation des opérations de fabrication,
d'assemblage, de finition et de contrdle et RNCP36336BC10- Prévention
Santé Environnement.

A lissue des modules, vous étes en capacité de :- Collecter, hiérarchiser des
informations - Identifier et préparer les matériaux et fournitures - Organiser
FABRICATION le poste de travail - Effectuer les opérations du travail des métaux pour la
DALITES DADMIS réalisation d’ouvrages en bijouterie artisanale - joaillerie pour la création
d'une activité de production, I'intégration dans une entreprise artisanale ou
petite et moyenne industrie ou encore la poursuite dans un parcours
professionnalisant ou de perfectionnement. - Respecter les régles
d’hygiéne et de sécurité en atelier.

PROGRAMME

Imaginez vos propres bijoux et créez.

Présentation du matériel et des consignes de sécurité

Usage du vocabulaire professionnel et technique

S'approprier le poste de travail / Premier contact avec des métaux et outils de bijouterie

Théorie sur les métaux, points de fusion, etc.

Etablir la chronologie des phases de travail et sélectionner moyens et procédés

Utiliser et maitriser le bocfil a travers la réalisation d’une création personnelle :

Création d'une alliance simple en argent : Travail du métal - Utilisation du bocfil, réalisation d’'une brasure
simple, pongage et polissage.

Souder, texturer le métal : Comprendre les points de fusion des métaux, présentation des différents types
et techniques de soudure, utilisation du marteau boule, comprendre le processus de recuisson du métal.
Réaliser un sertissage clos par étapes a travers la création d’'une bague ou d’un pendentif.

Création d'une bague en appliquant les techniques abordées, avec un focus sur la finition polissage
miroir.

Maitrise du travail des soudures sur bracelet maille “forgat ronde”.

Réalisation en autonomie d’un projet personnel : mise en ceuvre d’'une démarche de création, réalisation
du projet. Contréle de la qualité.
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RESULTATS ATTENDUS

A lissue de sa formation, le stagiaire est capable d’adopter les bonnes
pratiques de base du métier de bijoutier-joailler. Il a connaissance des
outils et techniques et maitrise les différentes étapes de la préparation &
la création de bijoux en argent, laiton et cuivre. Il applique les consignes
pour travailler en sécurité, développe sa créativité, sa patience, sa
dextérité et sa précision.

MODALITES PEDAGOGIQUES ET D'EVALUATION

Fournitures comprises et prét de l'outillage
Approche pédagogique active et de proximité
Intervenant professionnel métier d'art
Plateforme pédagogique accessible en ligne
Evaluation de fin de formation

Feuille de présence
Certificat de réalisation de I'action de formation

Reconnaissance des acquis : dipldme d'état

?2 CAP « Art et techniques de la bijouterie-joaillerie options «
bijouterie-joaillerie », « bijouterie sertissage » et « polissage finition »
Possibilité de certifier les compétences « par blocs »

Les + de la formation

Entrées et sorties permanentes
tout au long de l'année

00
ooo
X00

oo

@ Immersion en atelier
avec un expert métier
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2 Individualisation
Effectif : de 1 a 5 personnes max
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Al'issue de la formation vous repartez avec les créations que
vous aurez réalisées.
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